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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок предоставления академического 

отпуска обучающимся ГАПОУ КО «Калужский колледж экономики и технологий» (далее 
-  обучающийся, Учреждение).

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с:
- Федеральным законом от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в Российской 

Федерации»;
- Федеральным законом от 21.12.1996 №159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по 

социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;
- Постановлением Правительства Российской Федерации от 03.11.1994 №1206 «Об 

утверждении порядка назначения и выплаты ежемесячных компенсационных выплат 
отдельным категориям граждан»;

- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 13.06.2013 
№ 455 «Об утверждении Порядка и оснований предоставления академического отпуска 
обучающимся»;

- Уставом, локальными нормативными актами Учреждения.

2. Порядок и основания предоставления академического отпуска
2.1. Академический отпуск предоставляется обучающемуся в связи с 

невозможностью освоения образовательной программы среднего профессионального 
образования (далее -  образовательная программа) на период времени, не превышающий 
двух лет:

- академический отпуск по медицинским показаниям;
- академический отпуск в связи с призывом на военную службу в ряды 

Вооруженных сил Российской Федерации;
- академический отпуск по беременности и родам;
- академический отпуск по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет;
- академический отпуск по семейным обстоятельствам (болезнь близкого 

родственника, потеря кормильца, сложное материальное положение и др.).
2.2. Академический отпуск предоставляется обучающемуся неограниченное 

количество раз.
2.3. Основанием для принятия решения о предоставлении обучающемуся 

академического отпуска является:
- личное заявление обучающегося (далее - заявление);
-заключение врачебной комиссии медицинской организации (для предоставления 

академического отпуска по медицинским показаниям);
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- повестка военного комиссариата, содержащая время и место отправки к месту 
прохождения военной службы (для предоставления академического отпуска в случае 
призыва на военную службу);

-медицинская справка медицинской организации (для предоставления 
академического отпуска по беременности и родам);

- свидетельство о рождении (для предоставления академического отпуска по уходу 
за ребёнком до достижения им возраста трёх лет):

- документы, подтверждающие основание предоставления академического отпуска 
(при наличии).

2.4. Решение о предоставлении академического отпуска принимается директором 
Учреждения в десятидневный срок со дня получения от обучающегося заявления и 
прилагаемых к нему документов (при наличии) и оформляется приказом директора 
Учреждения.

2.5. Обучающийся в период нахождения его в академическом отпуске 
освобождается от обязанностей, связанных с освоением им образовательной программы в 
Учреждении, и не допускается к образовательному процессу до завершения 
академического отпуска.

В случае, если обучающийся обучается в Учреждении по Договору об образовании за 
счёт средств физического и (или) юридического лица, во время академического отпуска 
плата за обучение с него не взимается.

2.6. Академический отпуск завершается по окончании периода времени, на который 
он был предоставлен, либо до окончания указанного периода на основании заявления 
обучающегося. Обучающийся допускается к обучению по завершении академического 
отпуска на основании приказа директора Учреждения.

2.7. Обучающимся, находящимся в академическом отпуске по медицинским 
показаниям, назначаются и выплачиваются ежемесячные компенсационные выплаты в 
соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 03.11.1994 № 
1206 «Об утверждении порядка назначения и выплаты ежемесячных компенсационных 
выплат отдельным категориям граждан».

2.8. Обучающимся детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 
лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, 
потерявшим в период обучения обоих или единственного родителя, при предоставлении 
академического отпуска по медицинским показаниям, академического отпуска по 
беременности и родам, академического отпуска по уходу за ребёнком до достижения им 
возраста 3-х лет, за ними на весь период данных академических отпусков сохраняется 
полное государственное обеспечение и выплачивается государственная социальная 
стипендия.

2.9. Обучающийся, имеющий академическую задолженность на момент 
предоставления академического отпуска, при выходе из академического отпуска обязан 
ликвидировать академическую задолженность. При выходе из академического отпуска 
обучающемуся устанавливается индивидуальный срок ликвидации академической 
задолженности.

2.10. При предоставлении академического отпуска обучающийся выселяется из 
студенческого общежития на весь его период.
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Приложение 1 к Положению от 20.03.2020 №145 
Форма заявления

о предоставлении академического отпуска несовершеннолетнему обучающемуся

Директору ГАПОУ КО
«Калужский колледж экономики и технологий» Н.И.Васиной

(от кого: Ф.,И.,0. полностью)
обучающегося ______курса ___________ формы обучения
специальности______________________________________________

группы___________моб.тел._____________________

Заявление
Прошу предоставить мне академический отпуск______________________________

указать причину

с 20 г. по 20 г.

Прилагаю документы:

______________________________ 20______  ______________
ПОДПИСЬ

Согласовано.
Зав. отделением_______________ ____________________  _______

подпись расшифровка дата

Информация о проживании в общежитии______________________________
Информация о выплате стипендии (академическая, социальная)__________
Наличие социального статуса________________________________________

Директору ГАПОУ КО «Калужский колледж экономики и 
технологий» Н.И. Васиной

от кого: ФИ О. полностью
проживающего(щей) по адресу:___________________обл.
г. ул. дом кори. кв
паспорт: серия № кем выдан

дата выдачи тел.

Заявление
Согласна на предоставление моему (моей) несовершеннолетнему(ей)

сына, дочери фамилия, имя, отчество обучающегося

академического отпуска

с 2 0 ___г. по
20 г.

указать причину

20 г.

ПОДПИСЬ



4

Форма заявления
о предоставлении академического отпуска совершеннолетнему обучающемуся

Директору ГАПОУ КО «Калужский колледж экономики и 
технологий» Н.И. Васиной

от кого: Ф., И., О. полностью
обучающегося ______курса___________ формы обучения
специальности_______________________________________

группы

Заявление
Прошу предоставить мне академический отпуск

указать причину

с ___________________ 2 0 ___ г. п о ____  _______________2 0 ___ г.
Прилагаю документы:________________________________________

______________________________20______  _____________
ПОДПИСЬ

Согласовано.
Зав. отделением_______________ ____________________  ____________

подпись расшифровка дата

Информация о проживании в общежитии__________________________________
Информация о выплате стипендии (академическая, социальная)_______________
Наличие социального статуса____________________________________________

Приложение 2 к Положению от 20.03.2020 № 145

Форма заявления о досрочном выходе из академического отпуска

Директору Г АПОУ КО «Калужский колледж экономики и 
технологий» Н.И.Васиной

(от кого: Ф., И., О. полностью)
обучающегося(йся)______курса___________ формы обучения
специальности_______________________________________

группы

Заявление

Прошу считать предоставленный мне академический отпуск завершённым досрочно
и допустить меня к обучению с _____ ___________20___
______________________ 20____ г. _________________

ПОДПИСЬ

Выход обучающегося______________________________________________________
из академического отпуска н а ____курс__________ формы обучения по специальности

в группу_________согласован.

Зав. отделением
дата подпись расшифровка


